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Réuni Assemblées publiques

Lundi le 2 septembre : 19 h 30
Lundi le 6 octobre : 19 h 30

Réunions du Comité
Consultatif d’Urbanisme

Mardi : 22 juillet
Mardi : 26 aolit

Mardi : 18 septembre

La centaine de personne présente a pu profiter d’une des rares Mardi : 23 octobre
. Vd . Ve 27,7 . . )\
Journées ensoleillés que I’été a bien voulu nous donner jusqu’a
maintenant.




Conseil municipal 2007

Téches et responsabilités des élus

D’office sur tous les comités mais plus particuli¢rement:
e Urbanisme;

* Chemins municipaux;

* Travaux publics;

* Commission du personnel;

¢ MRC de Lac-Saint-Jean-Est;

¢ Finance.

e Streté du Québec;
e Sécurité civile;

¢ Finance.

¢ Travaux publics;

¢ Finance.

* Bibliotheque;
e CLSG;

¢ Finance.

M. Eric Harvey, district # 1 » 347-4284

e Sécurité incendie (C.A. régie Nord);
¢ Associations des riverains;
¢ Office municipal d’habitation;

| M. Jean Tremblay, district # 2 * 347-5797
* Chemins municipaux;
* Commission du personnel;

Mme Denise Brassard, district # 3 ® 347-4679

* Maison des jeunes;
e [’Ascension en féte;

Services publics - Centre communautaire - Mairie

| Mme Martine Coté, district # 4 * 347-5737
4 e CJS;

e Horticulture;

* DI’Ascension en féte (Symposium);

¢ Le Villageois;

. Age d’or;

¢ Finance.

M. Martin Tremblay, district # 5 * 347-4493
¢ Urbanisme;
¢ Commission centrale des loisirs;
e ZIP Alma-Jonquiére;
e ’Ascension en féte;
¢ Finance.

M. Michel Harvey, district # 6 * 347-3947
e Association des riverains;
e Urbanisme;
* Développement économique;
¢ Chemins municipaux;
¢ Finance.

(418) 347-3482

Maire: Louis Ouellet

Directeur général : Normand Desgagné (ext. 1)
Lucie Flamand (ext. 222)
Gaétane Bouchard (ext. 0)
347-4253

Ghyslain Maltais (ext. 2)

Léonce Bouchard (ext. 3)

Sec.-trésoriére adj. :
Sec.-réceptionniste :
Télécopieur :

Travaux publics :

Jocelyn Coté

Maurice Bouchard
Conciergerie : Jean-Maurice Bilodeau
Ginette Bilodeau

Linda Plourde

Brigadiéres :

Nouveau service municipal

En tout temps pour une urgence de
travaux publics, vous pouvez composer

le # de téléavertisseur 669 -4941

de la personne qui sera de garde et elle vous
rappellera le plus rapidement possible.

911

Pour toute urgence médicale, incendie ou
assistance de la Streté du Québec,
vous devez composer le 911.

Heures d’ouverture

Centre communautaire

Lundi au vendredi.....8 h30412h/13ha16h

Bureau du maire

Sur rendez-vous .......eeveeurennnn. 347-3482 (jour)
Autres services

Salle de conditionnement physique........... ext. 4
Maison des jeunes..........ccococeirccinnncans ext. 7
Services d’urgence.......cccueucucuccicrcciencnnen. 9-1-1
Stireté du Québec ....ooveveuivrieueuencn 662-6606 ou
................................................... 1 800 461-2131
Incendi€...c.coeeeueeceieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenne 9-1-1
Ambulance .....c.cooevieeiiiiieieee, 662-6483
Hoépital Alma....cccoveccinneicinnnenee. 669-2000
Urbanisme

Le bureau est ouvert aux mémes heures que celles
des bureaux de la municipalité.

Ressourcerie de Lac-Saint-Jean-Est

3521, av. du Pont Nord, Alma

(Fermée tous les lundis a 'année)

Mardi au dim. de 7h 30418 h

INfO 1 tuioieeeeeeeeeeeeeeee e 668-1234

Bureau de poste
Lundi et mardi............. 9hal2h / 13hal7h
Mercredi, jeudi et vendredi................. 9hal7h

Départ du courrier

Lundi au vendredi.......ccovevvevveereereeriennnns 16 h 30

Vestibule des casiers

Lundi au samedi.....ccooeevevrreereeneenenns 8hal9h

Bibliothéque municipale
Mardi coooveveeeeicenecieeee 18h30a20h

Messe dominicale
Dimanche.....cccooveeiiviiiiciciecee 9h 00
Presbytere ..c.eueueueveueeueueueeieccreieeeenes 347-3363

Préts d’équipements de loisirs

Pour tous les préts d’équipements, présentez-
vous aux heures d’ouverture des bureaux de la
municipalité.

Centre d’accés Internet
Réouverture en septembre
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‘Meat du maire

Cheres concitoyennes et chers concitoyens,

Eaux Potables

Les dossiers d’eau potable avec la municipalité de St-Henri et le projet de desservir Rio-Tinto Alcan vont bon train. Nous sommes a finaliser
I’entente de fonctionnement avec la Municipalité de St-Henri et nous avons une entente finale avec Rio-Tinto Alcan. A cet effet, il y a eu
le 9 juillet dernier une présentation du projet avec Rio-Tinto Alcan. Plusieurs personnes ont assisté & cette rencontre et nous n'avons regu
que de trés bons commentaires. Il est maintenant prévu que nous procédions par résolution aux autorisations de signatures de I'entente
avec Rio-Tinto Alcan et que nous finalisions le réglement d’emprunt lié au projet ainsi que 'obtention des servitudes et des autorisations
environnementales. Nous ferons tout ce qui est possible pour débuter le projet cet automne ou, 4 défaut, au printemps prochain.

Pour St-Henri, il est prévu, 4 ce stade-ci que cest St-Henri qui ira en réglement d’emprunt pour 'ensemble du projet et que la Municipalité
paiera une quote-part annuelle représentant une portion de cet emprunt sur une période de 20 ans. Il y aura un partage de lentretient des
équipements et conduites communes en fonction de l'utilisation de chacun et la Municipalité de UAscension gérera au minimum tout le
réseau sur son territoire. Aussitdt que nous aurons une entente finale avec Saint-Henri, nous irons & Québec finaliser la subvention gouver-
nementale liée au projet et nous vous en présenterons les détails lors d’une séance d’information dont la date reste & préciser. Saint-Henri
est tres pressé de régler son probléme d’eau potable et automne est identifiée par eux pour faire tous les travaux.

Introduction par infraction

Au mois de juin, nous avons demandé 4 toute la population desservie par le réseau d’aqueduc municipal de ne pas consommer 'eau, et
ce, pendant une période de trois jours. Nous avons été victime d’une entrée par effraction a la station de pompage, ce qui nous a obligé
a interdire la consommation immédiatement, au cas ol les malfaiteurs auraient affecté la qualité de eau potable, le temps que la qualité
de l'eau soit confirmée par des analyses. Un simple enfongage de porte nous a occasionné des désagréments majeurs et des frais qui sont
inacceptables. Il n’y a rien 4 voler 4 la station de pompage, il n’y rien a cet endroit qui a de la valeur pour un voleur. Une plainte a été
déposée a la Sureté du Québec et je vous demande de bien vouloir les contacter si vous détenez de 'information en relation avec ce méfait.
Heureusement, la qualité de 'eau n’a pas été altérée.

Taxes D’accise

Nous avons recu le 17 juin dernier une lettre du ministére des Affaires Municipales et des Région, nous confirmant notre retour sur la
taxe d’accise pour un montant 446 589 $. Cette somme nous sera versée en plusieurs versements jusqu’en décembre 2009 et doit servir en
priorité & 'amélioration du réseau d’eau potable, en second lieu & 'amélioration du réseau d’égout. Cette aide ne peut servir a faire autre
chose. Nous aurons réglé, avec le dossier Saint-Henri, nos problémes d’eau potable sans utiliser ces montants. C'est pourquoi la totalité de
cette somme sera destinée A la réfection des conduites d’égouts et des ouvrages de récupération d'eaux de pluie et de fonte qui sont bien
mal en point dans les secteurs de la 2¢ avenue ouest, 1* avenue ouest, 2¢, 3¢ et 4° rue Sud. Les retards du Ministére 4 accepter notre plan
d’intervention et 4 nous confirmer nos montants font en sorte qu’il sera assez difficile de procéder comme prévu cette année 2 la réfection
de ces artéres. Nous allons tout tenter pour essayer d’en faire au moins une partie pour lautomne. A noter que pour obtenir ce montant du
MAMR, nous devrons investir de nos poches un montant minimal de 65 284 $ dans nos infrastructure plus une contribution de 87 585 §.
Il n’y a rien de gratuit en ce bas monde.

Transport collectif

La MRC de Lac-Saint-Jean-Est est 4 étudier la possibilité d’instaurer un service de liaison en transport collectif et en covoiturage. Ce ne
serait pas un systéme d’autobus comme l'on est habitué de voir dans les grandes villes, mais plutdt une facon de permettre aux gens des
colits raisonnables, d’accéder plus facilement a divers services et activités (services de santé, d’éducation, de loisirs, de travail, de stage, de
bénévolat, etc). Ce systeme est déja bien implanté dans le comté Roberval sous I'appellation « Allo transport » et donne des résultats tout
a fait acceptables.

Nous sommes au début du processus et je vous invite & aller voir par vous-méme sur le site Web d’Allo transport au :

http://www.allotransport.com pour vous faire une idée.
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‘Meat du maire

Ambulance

En compagnie des maires du secteur Nord et de notre député provincial, j’ai rencontré les autorités en charge du systéme ambulancier afin
g ¥

qu'une ambulance soit en permanence de faction dans le secteur Nord de la MRC. Nous avons obtenu qu’a partir du mois de septembre

qu'une ambulance soit localisée en permanence au coin de Delisle. Nous avons demandé que soit évaluée la possibilité que cette ambulance

soit plutdt en permanence a St-Ceeur-de-Marie. Nous avons recu une oreille trés attentive et nous aurons des nouvelles plus tard en automne

sur cette demande. Mais déja que cette ambulance soit & Delisle plutdt que sur la rue Notre-Dame 4 Alma améliorera significativement les

délais d’intervention de nos services ambulanciers.

Site Web

Nous avons refait de bout en bout le site Web de la municipalité, de fagon a ce que vous ayez le maximum d’informations sur vos ser-
vices municipaux et sur ce qui se passe dans notre municipalité dans toutes les facettes de la vie municipale. Ladresse est la suivante :
http://www.ville.ascension.qc.ca. N’hésitez pas & nous contacter si votre entreprise ne fait pas partie de la liste des commerces de UAscen-
sion contenue sur le site Web, nous en ferons I'ajout. Il en va de méme pour la liste des organismes et des personnes & contacter.

Il y a une section loisirs des plus intéressante qui vous montre tous ce que l'on peut faire 3 UAscension. Justement, jaimerais vous dire que
nous avons plus de 85 jeunes inscrits au soccer cette année et 60 jeunes font partis du terrain de jeux estival. Nous avons méme 3 jeunes
personnes handicapées qui, avec I'aide du Regroupement Loisirs et Sports aurons pour la premiére fois accés & un terrain de jeux estival.

Terrains domiciliaires

Nous procédons actuellement & l'allongement de la rue des Rosiers pour la préparation de 4 nouveaux terrains résidentiels dont 2 sont déja
vendus. Le conseil a réévalué le prix des terrains de la municipalité afin de tenir compte des difficultés économiques que subit le secteur fo-
restier et, par le fait méme, une bonne partie de notre population. Le prix des terrains de 100 x 100 sont de 5 000 $ payable a la signature de
lacte de vente, plus une taxe annuelle de 250 $ pour une période de 10 ans. Lacheteur a également la possibilité de payé 7 500$ en un seul
versement lors de l'achat. Nous sommes convaincus que cette mesure nous permettra d’accueillir de nouvelles familles.

Histoire de I’Ascension

Nous vous soumettons I'idée que nous débutions un travail de collecte d’informations sur I'histoire patrimoniale de la municipalité. L'As-
cension aura I'an prochain 90 ans, et bien des choses ont changé chez nous durant toutes ces années. Certains batiments toujours existants
ont déja eu des vocations autres que celle d’aujourd’hui, comme des magasins. D’autres comme l'aréna sont la réalisation de bénévoles en-
gagés. Tres peu de personnes savent, par exemples, qu'il y a déja eu un parc avec des statues d’animaux fait en béton, que le petit Mistook
a servi au flottage du bois. Dans la plupart des cas, les acteurs sont encore avec nous et peuvent témoigner de notre histoire par des photos,
par leur mémoire. Nous recherchons des gens qui pourraient nous aider a collecter ces informations. Des capsules pourraient étre présentées
dans le journal municipal et une exposition permanente de photos pourrait étre créée. Priére de contacter le bureau de la municipalité, soit
M. Normand Desgagné au 347-3482 poste 223 si vous étes intéressés par notre projet.

Permettez moi de vous souhaiter, au nom du Conseil, des belles et bonnes vacances et, jespére, moins de pluie quau mois de juin. Au cas
oll, prévoyez un parapluie et faites attention sur les routes.

Louis Ouellet
Maire
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‘Nouwvelles du consetl

Une entente de cinq ans enfin conclue entre les réegies Nord et Sud

Autour de 200 pompiers volontaires faisant
partie de 'un ou l'autre des régies devront
respecter les termes de l'entente signée der-
ni¢rement en ce qui a trait au schéma de
couverture de risques en incendie sur le terri-
toire de la MRC de Lac-Saint-Jean-Est. Il est
a noter quenviron 70 pompiers du Service
de prévention des incendies de Ville d’Alma
avaient déja donné, le 21 décembre dernier,
leur approbation au contrat, cette fois-ci
pour une durée de trois ans.

Historique

En aotit 2007, le gouvernement a donné son
accord pour qu'une réorganisation des ser-
vices de sécurité des incendies sur le terri-
toire de la MRC de Lac-Saint-Jean-Est soit
effectuée. On sest finalement apercu que la
meilleure facon de rendre le service efficace
était de procéder en respectant les territoires
géographiques naturels de la MRC, soit les
secteurs Nord, Centre et Sud.

Tout en étant autonome, leService de pré-
vention des incendies de Ville d’Alma veille
a la gestion centrale du service sur le terri-
toire. Clest & dire que, trés concrétement,
les appels téléphoniques y sont traités. Les
trois autres parties ont conclu des ententes

intermunicipales afin d’assurer le maximum
d’impact positifs lors d’'un incendie.

Par ailleurs, pour permettre aux régies inter-
municipales Nord et Sud de mettre 4 niveau
la formation de leurs pompiers volontaires et
de contribuer également 4 la mise & niveau
des équipements, Ville d’Alma
sest engagée 4 verser 60 000 $
par année sur une durée de cing
ans. Actuellement, il n’était pas
rare de voir un pompier volon-
taire ayant suivi une formation
de 15 heures. Avec cette somme
d’argent et pour répondre a une
loi gouvernementale, tous les
pompiers seront dotés d’une
formation de niveau I.

Au total, on peut compter sur
270 pompiers répartis dans 16
casernes. On dispose de 36
unités mobiles. soit 10 camions
a Alma, 13 unités dans le Nord
et 13 dans le Sud.

Pour ce qui en est des salaires,
les pompiers des régies Nord et
Sud auront droit au méme sa-

laire, mais avec une augmentation substan-
tielle pour le nouveau contrat de travail dont
il est question, de la rémunération pour les
heures de formation, de pratique, d’entretien
des équipements et d’intervention en cas
d’incendie ou autres.

Lors de la signature de l'entente, on retrouvait Bernard Dallaire, directeur
du Service de prévention des incendies de Ville d’ Alma; Marie-Héléne Boily
et Lawrence Potvin, respectivement directrice générale et président de la
Régie intermunicipale Sud; Lucien Boily, président du Comité de la sécu-
rité publique & Alma; Normand Desgagnés et Eric Girard, respectivement
directeur général et président de la Régie intermunicipale Nord et le maire

dAlma, Gérald Scullion.

Le site Internet de la municipalité fait peau neuve!

Si vous n’avez pas encore pris connaissance
du tout nouveau site Internet de la munici-
palité, il faut absolument aller le visiter au
www.ville.ascension.qc.ca. Apres avoir
travaillé plusieurs mois, les principaux res-
ponsables ont livré un produit d’une grande
qualité.

Au menu, les rubriques sur les différents
services de la municipalité soit : travaux
publics, urbanisme, sécurité publique, des
informations sur les loisirs, organismes,
commerces, de méme que sur les logements

et résidences disponibles.

Gabriel Tremblay, un jeune homme de
L’Ascension, s'est chargé de la programma-
tion du site tandis que Mélanie Potvin, de
la SADC, a veillé au coté esthétique. Le

directeur général de la municipalité, Nor-
mand Desgagnés, a avoué avoir fait beau-
coup de recherches sur Internet pour voir ce
que les autres municipalités avaient 4 offrir
en termes de visibilité sur le monde du Web.
Il a recréé ce qui lui semblait pertinent et
ajouté d’autres aspects. Tous les organismes
concernés ont participé a I'élaboration de
leur page. Force est de constater que les ef-
forts de tous ces gens ont valu la peine, le
site est magnifique!

Des mises a jour seront faites réguli¢rement.
Diailleurs, si vous possédez un commerce
ou tout organisme susceptible de paraitre
sur ce site, faites-en part a la municipalité
qui n’attend que vous pour perfectionner
son produit et le rendre des plus complet

possible.
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‘Nouwvelles du consetl

Des étudiants dynamiques travaillent dans la municipalité

Comme 2 I’habitude, et cette année au
nombre de quatre, des jeunes ont été em-
bauchés pour animer les jeunes du terrain de
jeux. Par contre, ce qu’il y a de nouveau, cest
le poste de responsable aux parcs et pelouses
qui sera occupé par Valérie St-Pierre et celui
créé pour la surveillance du site d’enfouis-
sement, occupé par Raphaél Bernier-Bi-
lodeau. Précisons que ce dernier a été engagé

par la MRC.

Stéphanie Bélanger, Jo-any Renaud, Chloé
Bouchard-Ouellet et Julien Harvey seront
les animateurs du terrain de jeux.

Les quatre animateurs ont cogité et ont
arrété leur choix sur «Uété d’un million de
réves» comme théme pour cette année. Clest
pour cette raison que le surnom de Julien est
Pinochion, celui de Stéphanie, mini mousse,
Chloé, Blanche-neige et Jo-any porte celui
de Nala. Précisons que le terrain de jeux
n'est plus sous la gouverne du Regroupement
Loisirs et Sports depuis deux ans. Cela
permet aux jeunes de choisir leur théme, leur
logo et, non le moindre, les activités.

D’ailleurs lages, d’Arbre-en-
3 P g b

Arbre, le zoo et Valcartier sont
quelque-unes des destinations
que les animateurs aimeraient
faire découvrir aux touts petits.
Tous sentendent sur les ob-
jectifs de I'été. Les anima-
teurs souhaitent plaire autant
aux jeunes quaux parents et
réussir a divertir les jeunes.

Grice efforts de
Normand Desgagnés et
de Louis Ouellet, entre
autres, il a été possible d’aller chercher

aux

une subvention de 13 200 $ 4 Placement car-
riere-été. Ces jeunes peuvent bénéficier alors
d’un salaire qui les aidera a payer leurs dettes
d’études au cégep ou a l'université.

Il est bon de rappeler que le processus de sé-
lection pour ces emplois est le méme depuis
quelques années : la pige. Les animateurs du
terrain de jeu sont sous la responsabilité de
la coordonnatrice Josée Laforge. Belle nou-
veauté cette année, le terrain de jeux aura
pour local le gymnase de I'école Garnier,
un endroit beaucoup plus sécuritaire et ap-
proprié pour les petits.

Emballée par

le changement de locaux, Mme Laforge croit
que les jeunes seront étre davantage en sé-
curité et que le gymnase de I’école Garnier
sera beaucoup plus pratique et adéquat pour
les activités.

Si on additionne Marie-Claude Fleury et
Alexandre Maltais, qui sont responsables de
la CJS, huit jeunes peuvent continuer d’ha-
biter dans le village et de gagner leur crofite
pendant I’écé.

La rénovation des terrains de tennis s’effectue comme prévu. La pluie sans
cesse présente a quelque peu retardé la peinture, mais tout devra rentrer
dans l'ordre. Deux terrains doubles ont été aménagés au lieu d’un simple

et d'un double. Il est bon de rappeler quau cours des cinq derniéres an-
nées, environ 70 jeunes et adultes ont suivi des cours de tennis.

Laménagement des terrains de tennis enfin terminé

Le financement vient en grande partie de la Politique nationale de la
ruralité 40 000 $ et 10 000 $ sont offerts par la Caisse Desjardins
Mistouk. Pour la municipalité de L'Ascension, investir dans ce genre
d’infrastructures est important et vient consolider son role d’endroit
ou il fait bon vivre. Les résidents de méme que les nouvelles familles
qui s’installent ici ont diverses possibilités pour se divertir. Sans par-
ler de chiffres concrets, il est possible d’affirmer que la population est
sans cesse grandissante.
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Vie communaulaire

Bazard horticole

Dans le cadre de UAscension en féte, il y
aura un bazar horticole le 9 aolt prochain.
Vous avez des objets, des outils d’horti-
culture ou des plantes en abondance, ap-
portez-nous les. Info : Lélianne Gauthier
347-5320 ou Sonia Bergeron 347-4470.

Au profit de la Société d’horticole de L'As-
cension-de-N-S.

Horticulture

3 septembre
«Les oiseaux de chez nous»
Conférenciére Louise Bouchard

1¢* octobre

«Comment valoriser les jardins d automne»

5 novembre
«Les nouvelles tendances en
aménagement paysager»
Conférencier : Yves Chantal

Carte de membre au colt de 208, pour les
gens qui désirent seulement assister aux
conférences, 5$ i I’entrée

La Caisse Desjardins Mistouk partenaire du projet
« Jeunes au travail Desjardins »
pour une 4¢ année consécutive

Jeunes au travail Desjardins est un projet qui s'adresse aux jeunes 4gés de 15 4 18 ans vou-
lant acquérir une premiere expérience de travail. Une subvention salariale couvrant 50 %
du salaire minimum sera accordée pour une période de 6 semaines aux entreprises em-
bauchant un jeune de la municipalité. La Caisse Desjardins Mistouk pemettra au moins a
5 jeunes de bénéficier d'une subvention. Comme on le sait, cest en impliquant les jeunes
et en leur donnant des expériences significatives que Pon développe l'enracinement et le
sentiment d’appartenance. Cest dans cette optique que la Caisse Desjardins Mistouk et le
Carrefour jeunesse-emploi Lac-Saint-Jean-Est se sont associés pour développer ce projet.

Depuis les trois derniéres années, la Caisse a permis 4 14 jeunes de notre secteur d’obtenir
une premiére expérience en tant que travailleur. De ceux-ci, 70 % on conservé cet emploi-
pour I’été suivant. Nous savons pertinemment que pour les jeunes de 15 ans, le réseau de
contact n'est pas toujours facile i créer. Cest pourquoi, le Carrefour jeunesse emploi Lac-
St-Jean-Est permet aussi aux jeunes de vivre une formation préparatoire a 'emploi, ce qui
leur donne confiance en eux en tant que professionnels.

I1 faut rappeler que toutes personnes intéressées par ces pro-
grammes peuvent se procurer un formulaire de participa-
tion directement au Carrefour jeunesse emploi Lac-Saint-
Jean-Est situé au 420, rue Collard, Alma ou encore en téléphonant au 668-0105.

3] Desjardins

Bl Caisse Mistouk

Nouvelle chronique
juridique

Je me joins a I'équipe de rédaction pour
vous présenter périodiquement des textes
qui traiteront de sujets d’'ordre juridique
ou légal.

Les thémes abordés vous seront probable-
ment déja connus, on ne peut passer a cOté
des testaments, succession, achat de mai-
son. Mais nous aurons aussi I'occasion de
traiter de sujets moins traditionnels com-
me le droit des personnes morales (com-
pagnies). Nous pourrons également nous
inspirer des questions les plus fréquentes
qui nous sont posées.

Nous vous donnons donc rendez-vous lors
de la prochaine édition du journal pour
cette nouvelle chronique juridique.

Michel LeMay, notaire

En toute securitée dans I'’eau, sur I’eau et
pres de I'eau...avec la Croix-Rouge !

Croix-Rouge canadienne . . s L. , ., .
La Croix-Rouge compte pres de 60 ans d’expérience en sécurité aquati-

que et nautique. Elle a comme mission de vous aider & développer des
habitudes saines et positives en mati¢re de sécurité aquatique et d’assurer votre sécurité
dans leau, sur l'eau et pres de leau.

Différents niveaux de programmes Croix-Rouge Natation sont offerts a la population :
Programme Croix-Rouge Natation préscolaire, Natation junior, AquAdultes et formation
de moniteurs.

Etes-vous préts 4 vous amuser sur 'eau? A compter du 15 septembre 2009, toute personne
conduisant une embarcation de plaisance motorisée de n’importe quelle taille devra pos-
séder une carte de conducteur d’embarcation de plaisance (CCEP). Le programme Em-
barquez de la Croix-Rouge vous donne toute 'information dont vous aurez besoin pour
réussir ’'examen et obtenir votre carte.

Vous souhaitez obtenir des renseignements sur la liste des cours, communiquez avec la

Croix-Rouge, au 1-877-356 3226 ou sur www.croixrouge.ca
Profitez pleinement de la saison estivale et soyez prudents.
Denyse Gagnon, présidente

Croix-Rouge, section Lac-Saint-Jean-Est
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Vie communautaire

L’Apres-midi Poussette : une belle nouveaute!

Sous un ciel ensoleillé, ’Apres-midi Poussette du 6 juillet a attiré une centaine de personnes. L'im-

portance qua la famille dans notre communauté a ainsi
pu étre soulignée. Les gens ont apprécié 'activité et les
bambins ont pu se rafraichir dans des pataugeuses ins-

tallées tout spécialement pour eux.

A la fin de lactivité, des jeunes de 0 2 4 ans, déterminés
a l'aide d’un tirage, ont gagné de magnifiques bicyclet-
tes et casques de vélo. Félicitations aux gagnants: Eva
Fortin, Alexia Tremblay-St-Germain, Alex Tremblay,
Nathan Paquin, William Maltais, Eve-Marie Larouche

et Rosalie Tremblay.

Femmes chrétiennes

Attention Attention

« Une premiére 4 UAscension »

Notre congres annuel de la Fédération Lac-
Saint-Jean aura lieu dans notre paroisse
samedi le 25 octobre 2008 au centre com-
munautaire de 9 h 30 4 15 h. Un brunch
sera servi au colt de 20 $ par personne.
Si tu veux en connaitre un peu plus sur
le M.F.C. dans la paroisse, cest une belle
occasion de te familiariser avec le mouve-
ment et de fraterniser avec les femmes qui
en font partie. Il nous fera plaisir de vous
accueillir 4 ce congres.

Nous remercions toutes celles qui ont par-
ticipé a nos activités. Clest grice a vous
toutes si ces activités ont eu lieu et que
le Mouvement est bien actif dans la pa-
roisse.

Léquipe du M.F.C. souhaite a tous ses
membres ainsi qu’a toute la population
de trés belles vacances. Passez un bel été.
Nous vous reviendrons i I'automne rem-
plies d’énergie.

La cellule de vie du M.F.C.
Claudette Maltais
Linda Dessureault

Le M.F.C. nous fait part de ses activités
de 2¢ partie d’année

Janvier

Le programme d’action a été vécu par sept
femmes de la paroisse  raison de cinq ren-
contres de deux heures par semaine. Les
thémes étaient:

1- Technologies nouvelles

2-Les dépendances

3-Dignité de la vie

4-Eglise ou église

5-Dieu dans nos vies

6-Engagement

Les femmes sont reparties fieres est heu-
reuse de leur session.

Février

Léquipe a vécu une fin de semaine de res-
sourcement les 2 et 3 février au camp Pat-
mos 3 L’Ascension sous le théme « Former,
éduquer, transformer ».

Mars

Nous préparons les cotisations pour que nos
responsables passent chez vous recueillir vos
cotisations. La contribution est de 15 $ par
membre, tu regois quatre fois par an la Re-
vue de la Famille Chrétienne. Si tu veux
devenir membre de soutien, tu peux com-
muniquer avec nous.

Nous en avons besoin pour pouvoir conti-
nuer 2 faire vivre le Mouvement.

Avril

Ayant pour théme « Tout vient & point 3
qui sait attendre », nous avons préparé le
projet « Entre nous ». Nous avons assisté
3 un souper conférence qui a eu lieu le 21
avril dernier chez Robert B.B.Q et auquel
34 femmes provenant de UAscension et de
Labrecque ont assisté.

Mai

Samedi le 10 mai, a eu lieu le grand retour
de fin d’année de notre Fédération Lac-St-
Jean. C’est le moment de faire un retour sur
notre année, de fraterniser avec les équipes
des autres paroisses et notre comité d’ani-
mation. C’est un lien trés important pour
notre équipe de paroisse.

Léquipe de la cellule de vie assiste & une
rencontre de Fédération une fois par mois
ol elle recoit de I'information ainsi quune
partie spirituelle. Tout au long de I'année,
nous faisons parvenir des cartes aux mala-
des qui sont hospitalisés ou qui traversent
une épreuve.
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Activités au Villageois

La féte des meres a été soulignée lors d’un
souper et d’'une soirée de musique, agrémen-
tée par les joyeux Troubadours du Villageois.
Mme Moisette Simard a été honorée mére de
l'année et une gerbe de fleurs lui a été remise
pour l'occasion.

Pour la féte des péres, des jeux ont été orga-
nisés suivi d’un délicieux brunch. Monsieur
Raoul Turcotte est 'heureux pére de 'année,
un cadeau lui a été remis. Félicitations i nos
gagnants!

Un groupe de 15 personnes ont suivi la ses-
sion de 12 semaines en gymnastique intellec-
tuelle, animée par Louise Lapierre de la Com-
mission scolaire. Ce fut une belle expérience
qui va se renouveler en automne, car elles ont
bien appréciées ces belles rencontres.

Un grand merci 4 Josée Fortin des Jardins
Scullion pour les trois beaux pots de fleurs
qulelle a préparés afin d’égayer l'entrée de la
résidence.

Présentement, tous les appartements sont oc-
cupés, mais il est trés important de donner
son nom si vous prévoyez habiter au Villa-
geois.

Le comité du
Villageois
418-347-5437

Résidence

Moisette Simard

Raoul Turcotte

De gauche a droite en bas : Georgette Marceau, Louise Lapierre, Noella Cété,
Giséle Gauthier, Rose-Ange Gagnon.
En haut : Marie-Joseph Fleury, Marie-Anne Claveau, Blandine Deschénes, Gracia Maltais,
Marguerite Larouche, Lucienne Bouchard, Candide Bouchard.

Absentes de la photo : Monique Lavoie, reponsable de | activité, Giséle Lemay,

Rosanne Tremblay

Merci a la troupe d’Antan!

La maison de la culture de UAscension vous
souhaite une belle période estivale. Les
heures d’ouverture sont les mémes pour la
période d’été, soit de 18 h 30 4 20 h. Nous
vous informons que cest la gratuité pour
toute la population. Dorénavant, chaque
nouvel abonné 4gé de 7 ans et moins devra
étre accompagné d’un parent lors de I'ins-
cription.

Nous souhaitons remercier tout particulie-
rement les comédiens de la troupe de théa-
tre d’Antan qui a bien voulu nous offrir un
spectacle de grande qualité. Un montant de
370 $ a été généreusement offert au comité
biblio pour 'achat de livres jeunessses. Cha-
que document sera diiment identifié 4 'effi-
gie de la troupe. Merci beaucoup, c’est nos
jeunes qui en bénéficieront.

Le temps des grands ménages arrivent a
grands pas. Si vous avez des volumes dont
vous voulez vous départir, apportez-nous les
pour que nous leur donnions une deuxieme
vie!

Surveillez dés cet automne la nouvelle pro-
motion « Ligagnelivre ».

Visites ta bibliothéque!
Le comité biblio
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Vie communauiaire

Lécole primaire Garnier de la Commission
scolaire du Lac-Saint-Jean et la municipa-
lit¢ de L’Ascension-de-Notre-Seigneur ont
inauguré officiellement leur jardin commu-
nautaire aménagé 4 proximité de I’école au
2750 de la 2¢ Avenue, le dimanche 6 juillet
dernier.

Dans la foulée du développement des liens
école-famille-communauté soutenu par le
ministére de 'Education, du Loisir et du
Sport, ce projet d‘aména-
gement initié & lautomne
2005 par la directrice de
Iécole
Michelle Dessureault, a
suscité¢ la mobilisation de
toute I'équipe-école et de
la Municipalité de LAs-
cension-de-Notre-Seigneur
ainsi que la précieuse col-
laboration du Jardin Scul-
lion.

En procédant a 'aménage-
ment de ce jardin commu-

d’alors, madame

Lécole primaire Garnier et la municipalité inaugurent un jardin communautaire

servant diverses clienteles telles les jeunes,
les ainés et les familles. Elles visent égale-
ment 2 faire de la sensibilisation a la biodi-
versité. De plus, pour la Municipalité, le dé-
veloppement de ce site est une merveilleuse
fagon de soutenir le développement de sa
collectivité et de contribuer 2 améliorer la
qualité de vie de ses jeunes.

Quoi de mieux quun jardin communau-
taire pour favoriser le rapprochement des

générations et enraciner les jeunes dans

nautaire, I’école et la Muni-
cipalité ont pour objectif de
faciliter la création de liens
intergénérationnels en des-

Raoul Turcotte (Résidence Le Villageois), Denise Brassard, Gracien
Larouche (Résidence Le Villageois), Louis Ouellet, Michelle Dessu-
reault, Esther Chabot (directrice Ecole Garnier), Steeve Lessard (cons.
d’établissement école Garnier), Serge Renaud (commissaire).

leur milieu ? Déja, des activités horticoles
unissant les éleves de I’école Garnier et les
ainés de la résidence Le Villageois ont été
réalisées. Les éléves ont également participé
aux plantations de vivaces offertes par des
parents de I’école. De plus, la présence d’'un
site comme celui-ci sur le terrain de I’école
permet de rendre plus concret I'enseigne-
ment des disciplines comme les sciences et
les mathématiques.

Rappelons que pour réaliser ce projet, I’éco-
le a présenté une demande au ministére de
I’Education, du Loisir et du Sport (MELS),
dans le cadre de sa mesure pour l'embel-
lissement des cours d’écoles. Le projet de
24 000 $ a été accepté et nécessitait une
contribution financi¢re & part égale de la
Commission scolaire du Lac-Saint-Jean,
de la Municipalité de L’Ascension et du
MELS. Les partenaires remercient égale-
ment monsieur Brian Scullion de son enga-
gement communautaire, ayant grandement
contribué 2 la réalisation de ce beau projet
collectif.

Esther Chabot,
directrice de I’Ecole primaire Garnier

(418) 669-6020 ou 487-6497

Trois jeunes d’ici se déemarquent dans la région

Des jeunes de la municipalité se sont brillam-
ment démarqués lors des Olympiades régio-
nales de la formation professionnelle tenues
il y a quelques semaines. Marie-Michelle
Maltais et Maxime Harvey ont obtenu lar-
gent tandis que Dane Blackburn le bronze
dans leur domaine respectif.

«J’étais extrémement surprise. Je ne m’atten-
dais pas du tout 2 ¢a, cest une compétition
importante», a expliqué Marie-Michelle
Maltais en ajoutant avoir été nerveuse de-
vant les juges, d’autant plus qu’étant en as-
sistance soin infirmier, elle devait exécuter
les techniques avec un mannequin, ce qui
nlest pas trés naturel & prime abords. Celle
qui est trés heureuse d’avoir obtenu rapide-
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ment un poste & Montréal 4 ’hopital Char-
les-Lemoyne, reléverait le défi une autre fois
sans aucun probleme.

GrAce 2 trois assemblages de qualité, un en
aluminium, en acier et en acier inoxydable,
Maxime Harvey a remporté la 2¢ position en
soudage. Le défi érait quand méme de taille
puisque des éléves de 2¢ année provenant de
trois écoles participaient a la compétition.
« Je voulais finir dans les trois premiers »,
indique-t-il en précisant que lors de la com-
pétition, il n’éait pas seul puisque sa copine
Noémie Maltais, l'encourageait. Ultime-
ment, le jeune homme souhaitant vivre dans
la région plus tard, aimerait travailler pour
Ientreprise Proco de Saint-Nazaire.

En attendant, ce dernier recommence la 2¢
partie de son cours dans le mois d’ao(it avant
d’entreprendre son stage.

Marie-Michelle Maltais

Maxime Harvey
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Les évenements récents concernant la proli-
fération d’algues bleues au niveau du Qué-
bec et de la région a permis de constater que
’équilibre entre un lac en bonne santé et un
lac en dégradation est souvent fragile.

Méme si les médias ont exagéré la situation,
une chose est certaine : le choc a été brutal et
nous a fait réaliser 'urgence de la situation.

On peut aussi penser que dans un avenir
prochain, il y aura un lien important entre la
valeur des résidences situées dans les secteurs
de villégiature et la qualité des eaux des lacs
situés dans ces mémes secteurs.

Historique du dossier

Mise en situation

Riveraun - Villegiature

Algues bleues : un probleme a résoudre

C’est pour ces raisons que le Regroupement
des Associations des propriétaires Riverains
de L’Ascension, avec laide financiére de la
Municipalité, a inscrit les huit lacs faisant
partie du Regroupement au Réseau volon-
taire de surveillance des lacs de villégiature.

La premiére étape consiste a évaluer sur une
période de cinq ans I’état des lacs situés dans
les secteurs de villégiature et a suivre leur
évolution dans le temps.

La deuxi¢me étape, la plus longue et la plus
difficile, consiste & régénérer les berges de
lacs en associant les propriétaires riverains

a la démarche. Le succes de opération dé-
pend en grande partie de la volonté des villé-
giateurs et de leur sensibilisation.

Préserver un lac est une démarche longue et
ardue, qui demande de la vigilance, de la fer-
meté, de la patience et de la ténacité. Dans
ce genre de dossier, il n’y a jamais de victoire
finale, cependant les mentalités évoluent et
le temps est notre meilleur allié.

Bien a vous,

Paul Maltais, président

Au printemps 2005, des membres de notre association ont posé un certain nombre de questions au conseil d’administration concernant

la survie des Petits lacs Bleus 3 et 4. Nous avons donné suite a cette demande et avons référé au ministére des Ressources naturelles et de

la Faune les questions suivantes:

Les interrogations de nos mem-

bres

- La prolifération des algues au fond de l'eau
est-elle un signe de dégradation de nos lacs;

- Comment étre assuré que notre eau est pro-
pre et non polluée;

- Nos entrées d’eau ont elles assez de débit
pour que nos lacs restent en bonne santé;

- Lelac no 4, qui est celui de téte, est alimenté
par un petit ruisseau et des sources souter-
raines, comment peut-on protéger ces sour-
ces importantes qui alimentent la chaine des
Petits lacs Bleus;

- Devrait-on permettre 'accés a des embarca-
tions motorisées pendant quelques jours afin
de faire bouger l'eau et empécher la stagna-
tion des eaux;

- A quelle fréquence doit-on vérifier la qualité
de l’eau;

- Qui doit assurer le suivi de ces vérifications;

- Pour aider 2 la survie de nos petits lacs, de-
vons-nous reboiser nos berges et de quelle
fagon le faire;

- Lorsqu’un lac est ensemencé de truites, quelle
quantité peut étre recommandée pour un pe-
tit lac;

- Est-il dommageable d’ensemencer de la truite
a tous les deux ans;

- La truite peut-elle survivre dans nos lacs.
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Les résultats de nos démarches

Le 31 mai 2005, nous avons re¢u une réponse
demande
concernant la survie des Petits lacs Bleus 3 et 4,

concernant notre d’information

précisant ce qui suit :

- Nous transmettons votre demande 4 la Di-
rection générale du ministére du Dévelop-
pement durable, de I'Environnement et des
Parcs qui peut nous conseiller sur des ques-
tions plus générales relatives 4 la qualité des
plans d’eau;

- La Direction de la faune a recueilli au fil des
ans des informations concernant plusieurs
dizaines de milliers de lacs de la région du
Saguenay-Lac-Saint-Jean. Cependant, nous
ne possédons aucune information concer-
nant les Petits lacs Bleus.

Un élément important

Ils ont aussi inclus & leur réponse une description
sommaire du Réseau de surveillance volontaire
des lacs de villégiature, le mode de fonctionne-
ment, les activités de suivi qui seront réalisées,
le colit de inscription et la fagon de s’inscrire.
C’est de cette fagon que nous avons été informés
de ce merveilleux programme.

Le suivi du dossier

A ce moment, nous étions a négocier une nou-
velle entente avec la Municipalité concernant les
services non dispensés dans les secteurs de villé-
giature et avons décidé de soumettre ce dossier
au Regroupement des Associations des Riverains
de DAscension, lorsque la négociation sera ter-
minée, étant donné que ce dossier touche toutes
les associations de riverains de la municipalité
qui sont situées dans les secteurs de villégiature.

Inscription au Réseau volontaire
de surveillance des lacs de villégia-

ture

Le 23 avril 2008, apres de nombreuses démar-
ches, nous avons regu la confirmation officielle
del'inscription de tous les lacs du Regroupement
des Associations des propriétaires Riverains de la
municipalité de CAscension au Réseau volontai-
re de surveillance des lacs de villégiature, soit :

- Lelac Rose

- Lelac Noir

- Les Petits lacs Bleus 3 et 4

- Lelac Bleu des Bouleaux Blancs

- Lelac Elie Gagnon

- Lelac Bleu Garnier

- Lelac Richard

Nous pouvons enfin commencer a bouger dans
ce dossier.
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15 jeunes forment la CJS de cet été

Quinze jeunes de 12 & 15 ans ont été sélec-
tionnés pour former la nouvelle Coopérative
jeunesse de services de UAscension. Ces jeu-
nes sont supervisés cette année par Marie-
Claude Fleury et Alexandre Maltais, embau-
chés comme animateurs.

La coopérative « OPERATION NEZ
VERT » promet un été trés occupé a ses
jeunes travailleurs. Louverture officielle, le
barrage routier (levée de fonds) et une tour-
née des résidences pour la mise en marché de
leurs chocolats maison ont déja été réalisés.
Le dynamisme et les idées ne manquent pas a
la nouvelle équipe.

Activité de financement : barrage routier

12

De gauche a droite en bas : Christopher Coté, Cassandra Gauthier-Larouche, Lydia Fleury, De
De gauche & droite en haut :Alexandre Malrais, Christina Girard, Jessica Girard, Pryska Har-
vey, Jean-Sylvain Morel, Maxime Bélanger, Paméla Bélanger, Raphaél Fortin, Cédric Lapointe,
Andrew Harvey-Fortin, Marie-Claude Fleury,

Alexandra Coté.

Absent de la photo : Jérémy Fortin

Activités pour le mois de juillet

* Les jeunes vous invitent 4 leur céder les objets dont vous souhaitez vous départir avant le
17 juillet. Ceux-ci auront une nouvelle vie grice i la vente de garage de la CJS;

* Le 11 juillet, participez au lave-auto CJS sur le stationnement de I'église. Achetez vos
billets 4 'avance au cotit de 5.$;

* Le 14 juillet, une collecte de bouteilles & domicile est organisée dans la municipalité;

* Le 27 juillet, on vous convie 2 la « journée de chiens ». Votre toutou sera consciencieu-
sement toiletté le matin et pourra parader et exécuter ses cabrioles en aprés-midi. Prix a
gagner !

Surveillez les activités a venir pour le mois d’aoiit

Vous pouvez rejoindre les coopérants pour des informations ou pour leur offrir des travaux
en téléphonant 4 la municipalité : 347-3482 poste 8 ou en vous rendant a I'aréna.

Encourager les jeunes de sa municipalité, c’est leur offrir une occasion d'apprendre et
de se développer! C'est la chance de se réaliser! Cest leur donner une place dans la
communauté!

Cer été, jencourage les jeunes de ma municipalizé!

Monica St-Pierre

Organisatrice communautaire

Pour le Comité local de la CJS de LAscension

347-2059 poste 224
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Culture, sports et loisirs

Le tennis en effervescence a L’Ascension

Comme chacun a pu le constater, notre mu-
nicipalité vibre de facon particulierement
tennistique par les temps qui courent. Les
projets de restauration des terrains de ten-
nis et la mise en place d’un terrain intérieur
dans notre aréna nous permettent de donner
des cours de facon continue quand la pluie
fait rage. Louverture de notre site de tennis
extérieur pourra accueillir sous peu les pre-
miers membres de notre communauté.

Plusieurs éléves de I’école élémentaire de
Garnier ont eu la chance de participer a des
ateliers du programme récré-tennis animés
par nos responsables en tennis.

Dans les activités & venir, les 60 jeunes ins-
crits au camp de jour seront a leur tour in-
vités & découvrir ce merveilleux sport. De
plus, les groupes seront réduits au maximum
afin d’offrir des cours plus personnalisés.
Les jeunes qui auront vécu l'expérience au
niveau scolaire seront 3 méme de constater
la différence.

De plus, vous pourrez bénéficier d’un rabais
de 50% sur les colits d’inscriptions pour vos
cours. Les cours débutent & mesure que les
groupes se forment.

LAscension en féte les 7, 8, 9 et 10 aoiit
Une édition prometteuse vous attend

Samedi soir, on accueille en grande pompe en premiere partie le Dean Rock Band, dont
fait partie Yannick Tremblay, originaire de UAscension. Les musiciens de ce groupe feront

vibrer la foule aux sons des années 80.

Le reste de la soirée n’est pas en reste avec la présentation de I'excellent groupe Hommage
Bon Jovi. Provenant de Québec, cest ce méme groupe qui a offert une performance lors

de Festirame.

Le festival se termine dimanche avec des jeux gonflables pour les petits et la fermeture
du symposium qui aura duré toute la fin de semaine. Les membres de la CJS présente-
ront aussi une adaptation de la trés populaire émission Dieu Merci!

La réussite du festival dépend de la participation!!
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Vous avez assisté & un atelier du Programme
récré-tennis ou vous en avez entendu parler?
Vous étes intéressés 4 en savoir un peu plus
sur le tennis et I'implication de votre muni-
cipalité concernant ce sport? Vous aimeriez
suivre des cours ou vous intégrer & une ligne
de tennis dans votre municipalité?

Pour plus d’informations, contactez Josée
Laforge, coordonnatrice en loisirs de L’As-
cension au numéro 347-3482 # 5.

Au plaisir de se revoir !

Mario Portolése, chargé de projet pour la
municipalité de LAscension

Présidés par Roxanne Michaud, les membres du comité du festival L'Ascension en féte ont

joué d’astuces en gardant les activités populaires année apres année, mais a tout de méme
apporté quelque correctifs et ajouts qui seront bénéfiques au festival.

—y *L Tout comme les années précédentes, le festival débute avec le skate-jam. Les jeunes pour-

ront, par 'entremise de cette activité, expérimenter les nouveaux modules. Le soir, le

I’honneur et cette fois-ci, on a prévu plusieurs cochons en forme!

cinéma pourra combler les besoins des touts petits.

Vendredi soir, la parade envahit les rues de UAscension. Déj3, on sait que de nouveaux
chars allégoriques seront présents. Toute la population éparpillée dans le village pourra
se réunir autour de la scéne pour accueillir la discothéque Energie.

Lactivité du cochon graissé revient cette année, améliorée. Lenclos de forme ronde
verra non plus une équipe mais bien deux personnes saffronter. Bouette et plaisir seront &
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Babillard

Groupe Coderr Ramonage MRC du Saguenay-Lac-Saint-Jean Inc.
549-3579

Horaire d’hiver Liste de prix

Mardi 13 novembre 2007 Type de batisse Prix en saison
di 12 avril 2008
au samedt avi Premier conduit de fumée 35,00 %
Mardi au vendredi 12 h & 18 h Nettoyage de tuyau de raccordement 30,00 $
Samedi 8 h 4 16 b Deuxieme tuyau de fumée 25,00 %
Fermé les dimanche et lundi - -
Inspection (ramonage effectué par I'occupant) 20,00 $
Horaire d’été EDIFICE PUBLIC
Eglises et écoles 50,00 $
Mardi le 15 avril 2008 au Ci St de for 0.00

dimanche 16 novembre 2008 aque conduit de fumée pour ramonage ,00 $
4 y bede 7 b 5 Inspection 30,00 $

Mardi au zman,c e de 7' 30a18 COMMERCIAL

Fermé le lundi
Habitation a 2 logements + | 45,00 $
La resssourcerie est située au 3521, avenue COMMERCE (1 seul conduit)
du Pont Nord, secteur Delisle Alma - - - -

Conduits de fumées supplémentaires 35,00 $
Vous pouvez y apporter vos débris de Inspection 30,00 %
construction, appareils électroménagers, Tous les rangs et secteurs chalets 45,00 $

pneus, pieces métalliques et ferrailles.
Note : Aucun frais posr les résidants de Trés important : & partir du 30 septembre, les prix hors saison sont en vigueur.
la MRC de Lac-Saint-Jean-Est

N.B. Les coiits de réparation varient selon les défectuosités. Voir avec la personne respon-
sable du ramonage. Vous pouvez laisser vos coordonnées au bureau de la municipalité :

418-347-3482 poste 0.

Urgent besoin de Veuillez prendre note que Ramonage MRC est le seul fournisseur accrédité par le conseil
beneV()IeS pour municipal.

s ront Serge Coté expérimente le métier de concierge

Le Centre d’Action Bénévole du Lac est
Dans le cadre d’un programme du centre local d’emploi (CLE),

du début avril 2 la fin de mai, Serge Co6té, un résident de LAscen-

A la recherche de bénévoles intéressés a se
joindre a leur équipe en transport. Clest
un service d’accompagnement avec votre sion, est venu nous démontrer ses talents de concierge. Pendant six

voiture pour des personnes dans I'im- semaines, 4 raison d’'un jour par semaine, il a pu prendre le titre

possibilité de se rendre 3 un rendez-vous de concierge et vaquer aux tAches qui sont relides 4 cet emploi. La

pour des soins de santé seulement sur le Municipalité tient & souligner son excellent travail et le remercie.

territoire local, régional et provincial.

Selon vos disponibilités, vous accom-
pagnerez cette personne afin qulelle sy
rende en toute sécurité et rassurée d’avoir
quelqu’un avec elle pour la soutenir. Une

B
compensation financiére est remise au l \ ! ER

bénévole afin de combler les besoins de la

550, 1ére Rue, L'Ascension-de-N.S. (Québec) GOW 1Y0
Tel. (418) 347-2608 Telecopieur (418) 668-0777

voiture. Pour davantage d’informations, NOTAIRES
communiquez avec nous au 662-5188.
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Concours maisons fleuries 2008

Le club horticole de L'Ascension, en collaboration avec la muni-
cipalité, vous invite & participer en grand nombre au concours
maisons fleuries. Ce concours prévoit deux volets:

Compétition amicale

Dans la catégorie maisons privées, édifices publics et commer-
ces, vous avez le choix parmi I'une ou l'autre des catégories.

1- Apparence générale: 1° prix 75$, 2° 60 $ et 330 $
2- Cour avant: 17 prix 50 $, 2° 40 $ et 3° 30 $

3- Cour arriére: 17 prix 50 $, 240 $ et 3° 30 $

4- Emérite: 1 prix 100 $, 2¢ 75 $ et 360 $

Concours maisons fleuries 2008

Nom:

Adresse:

Téléphone:

Choix de la catégorie:

Date limite d’inscription : 23 juillet 2008

Un prix de participation de 25 $ sera tiré au sort parmi tous les participants. A tous les ga-
gnants des derni¢res années, aprés 3 ans d’absence, vous avez l'opportunité de vous réinscrire
a Pune ou lautre de ces catégories. Le jugement du concours aura lieu vers la fin de juillet ou
au début d’aotit. Les participants seront appelés avant le passage des juges.

Concours plantation d’arbres

Afin d’améliorer I'aspect visuel et faisant suite au concours « Ma rue mes arbres », cinq sub-
ventions de 50 $ seront tirées au hasard parmi les personnes participantes et seront valides
seulement pour I'achat d’arbres qui seront plantés en fagade de vos résidences. Seules les
personnes qui n'ont jamais regu d’arbre et remporté ce concours sont admissibles. Si vous étes
gagnants de l'arbre, il faut Pacheter, le planter en fagade et apporter une preuve d’achat 4 la
municipalité. Le comité horticole vous fera parvenir votre chéque.

Concours plantation d’arbres 2008

Nom:

Adresse:

Téléphone:

Date limite d’inscription : 23 juillet 2008

Juillet 2008_Journal de L'Ascension-de-N.-S.

Babillard

Naissance 2008

Olivier Filion,
fils de Dominick Filion
et de Véronique Simard,

né le 06/03/2008

Déces 2008

M. Fernand Tremblay,
époux de Marie-Anne Claveau

Mme Laure Anne Sénécal,
épouse de Marcelin Guay
Mme Colette Tremblay,

fille d’Adrien Tremblay et de

Marie-Jeanne Tremblay

J |

Donation

Monsieur Louis Ouellet, directeur
général de Granicor, fait don d’une table
en granit situé au parc municipal ainsi
qu’un banc en granit situé
au terrain de croquet.
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. Desjardins
Caisse Mistouk

%m@p@uoda de vacances/!

Le concours .

CONCOURS

«J)’aménage a mon gout
en assurant mon emprunt»
bat son plein!

Dapus e 17 mars dermeer, les membres qui 2dherent g I"assurance e e
irvealidilé sur el emprunt hypothécaine peuvent participer au e
concours = 1'aménade & mon godl en assurant mon emprunt s

et courr la chance de gagrer 20 000 31 0y 3 un total de 40 pax
de 20 000 § réparts dans ['ensembile des VPSDA. Le concours se
termine ke 28 février 2009, Vious aver déjd recu tous les détails du
concours avec |'aide-mémaire o la Campagne Habitation 2008
O NOUS vous imvitons & cansulter au besoin,

40 FREX DE

Enfin, nous espérans que tout le maténel promoticneed sur

le roncours {affiche, présentoir et autooollant) est dégd bian
disposé 3 votre caisse atin d'attirer ["attention de vos membres
Emprunteurs

—
Guichet automatique N
24h /24 K ACCES D
. . 1 800 CAISSES /1 800 224-7737
7 jours / semaine

Siege social Centre de services Centre de services Centre de services
Centre de services L’Ascension Sainte-Monique Taillon
Saint-Coeur-de-Marie 800, le rue, C.P. 99 101, rue Honfleur, suite 101 387, Principale
112, rue Mistouk L’Ascension Sainte-Monique Saint-Henri-de-Taillon
Alma (Québec) GSE 2]2 (Québec) GOW 1Y0 (Québec) G8E 2J2 (Québec) GOW 2X0
Tél. : (418) 347-3343 Tél. : (418) 347-3343 Tél. : (418) 347-3343 Tél. : (418) 347-3343
Téléc. : (418) 347-5776 Téléc. : (418) 347-4643 Téléc. : (418) 347-4368 Téléc. : (418) 347-4642

Transit : (815) 70037
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